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Stellenangebot
Ausschreibung

Fur die Fachstelle flir Sucht und Suchtpravention des Diakonieverbandes Hannover-Land in
Burgdorf suchen wir zum 01.10.2024 eine/n

Sozialpadagogen / Sozialpadagogin (m/w/d) (Dipl./ B.A.)
weitergebildet als Sozial- u. Suchttherapeut / Suchttherapeutin VDR

Die Stelle istim Umfang von 39 Wochenstunden zu besetzen. Eine Besetzung im Rahmen von
zwei Teilzeitstellen von je 19,5 Wochenstunden ist ebenfalls mdglich.
Dienstsitz ist Burgdorf. Der Arbeitsbereich umfasst den Diakonieverband Hannover-Land.

Die Arbeit in der Fachstelle fir Sucht und Suchtpravention beinhaltet u.a. folgende Aufgaben:

Beratung und Behandlung Abhangigkeitserkrankter auf der Grundlage der ambulanten
medizinischen Rehabilitation

e Mitwirkung in der Praventionsarbeit der Fachstelle
e Teilnahme an regelmafigen Fall- und Teambesprechungen
e Administrative Tatigkeiten
e Weitere Aufgaben
lhr Profil

Abschluss der Sozialarbeit / Sozialpadagogik (Dipl. / B.A. / M.A) mit staatlicher
Anerkennung

abgeschlossene Fortbildung als Sozial- und Suchttherapeut*in VDR

oder alternativ die Bereitschaft die Fortbildung zeitnah berufsbegleitend zu absolvieren
vorzugweise Berufserfahrung im entsprechenden Arbeitsbereich, insbesondere in der
ambulanten Rehabilitation

Bereitschaft zu kontinuierlicher Fort- und Weiterbildung



lhre Aufgaben

¢ Beratung und Behandlung Abhangigkeitserkrankter auf der Grundlage der ambulanten
medizinischen Rehabilitation

Mitwirkung in der Praventionsarbeit der Fachstelle

Teilnahme an regelmaRigen Fall- und Teambesprechungen

Administrative Tatigkeiten

Weitere Aufgaben

Unsere Anforderungen

e Leidenschaft fir das Thema Suchtberatungsarbeit und Identifikation mit den Leitsat-
zen unserer Fachstelle fir Sucht- und Suchtpravention

eine ausgepragte Kommunikations-, Organisations- und Teamfahigkeit
Belastbarkeit, Zuverlassigkeit, Flexibilitat

Sehr gute IT-Kenntnisse

Eigenverantwortliches und strukturiertes Arbeiten und Dokumentieren

Das bieten wir lhnen

¢ Dynamisches Arbeitsumfeld mit kompetenten Kolleg*innen
Entgelt nach DienstVO i.V.m. TVGD incl. Jahressonderzuwendung
Zuschuss zur OPNV-Monatskarte im Jahres-Abo
Moderner Arbeitsplatz mit guter Ausstattung zur mobilen Arbeit
Betriebliche Altersvorsorge
RegelmaRige Supervision und Fortbildungsangebote

Haben wir lhr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns, Sie bald kennen zu lernen.

Informationen zur Fachstelle Sucht- und Suchtpravention und den Aufgaben bekommen Sie
bei Frau Maren Kemper unter 05136-897330 bzw. maren.kemper@evlka.de

Sollten weiterfiUhrende Fragen zu den Benefits oder dem Bewerbungsprozess aufkommen,
melden Sie sich gerne bei Joerg.Engmann @evlka.de, www.dv-hl.de

Senden Sie uns lhre Bewerbungsunterlagen an:
bewerbung.dv-hi@evlka.de

Die Beratungs- und Therapiefachkraft nimmt ihre Tatigkeit auf der Grundlage des christlichen
Menschenbildes wahr. Hier entfaltet sich die christliche Botschaft unmittelbar in die Gesell-
schaft hinein. Daher setzen wir grundsatzlich die Mitgliedschaft in einer christlichen Kirche, die
Mitglied in der Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen in Niedersachsen ist, fir die Mitarbeit
voraus.
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